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Правила внутреннего распорядка обучающихся  

в ГБУЗ «Тверской областной клинический наркологический диспансер» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся разработаны в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», уставом ГБУЗ «Тверской областной клинический 

наркологический диспансер»  (далее – Организации) и иными нормативными актами. 

 1.2. Правила имеют целью обеспечение рациональной организации учебного 

процесса, а также сохранности имущества Организации  

1.4. В части поддержания установленных в Организации режима работы,  

обеспечения сохранности помещений, оборудования и других материальных ценностей, 

соблюдения правил противопожарной безопасности и охраны труда, производственной 

санитарии и гигиены действие настоящих Правил распространяется в полном объеме на 

все категории обучающихся в Организации. 

2. Права и обязанности обучающихся 

Обучающиеся  имеют право: 

− на получение качественного дополнительного образования в соответствии с 

учебными программами, в том числе по индивидуальным учебным планам и по 

ускоренному курсу обучения; 

− на получение дополнительных, в том числе платных, образовательных услуг; 

− на выбор образовательной программы в соответствии со своими потребностями и 

возможностями;  

− на обжалование приказов и распоряжений, в части касающейся администрации 

Организации  в установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

− условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья; 

− на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

− на бесплатное пользование библиотечными, информационными ресурсами, услугами 

учебных, социально-бытовых помещений Организации; 

− иные права, предусмотренные законодательством, настоящим Положением, 

локальными актами Организации. 

Обучающиеся обязаны: 

− соблюдать режим обучения; 

− выполнять индивидуальные планы обучения; 

− соблюдать нормы охраны труда, санитарии и гигиены на учебных занятиях и 

массовых мероприятиях, правила пожарной безопасности, правила поведения в 

общественных местах; 

− бережно относится к имуществу Организации; 

− уважать права, честь и достоинство других обучающихся и работников структурного 

подразделения; 

− иные обязанности, предусмотренные законодательством, настоящим Положением, 

Уставом и локальными актами Организации. 
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